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	Instrukcja postępowania dla pacjentów, którzy chcą zostać przyjęci do Zakładu Opiekuńczo-Leczniczego



Świadczeniami które są gwarantowane z tytułu rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 listopada 2013 r. w sprawie świadczeń gwarantowanych z zakresu świadczeń pielęgnacyjnych i opiekuńczych w ramach opieki długoterminowej obejmują:

1) świadczenia udzielane przez lekarza;

2) świadczenia udzielane przez pielęgniarkę;

3) rehabilitację ogólną w podstawowym zakresie, prowadzoną w celu zmniejszenia skutków upośledzenia ruchowego oraz usprawnienia ruchowego;

4) świadczenia psychologa;

5) terapię zajęciową;

6) leczenie farmakologiczne;

7) leczenie dietetyczne;

8) zaopatrzenie w wyroby medyczne, w tym określone w załączniku do rozporządzenia  stosowane przy udzielaniu świadczeń gwarantowanych w zakładzie opiekuńczym;

9) edukację zdrowotną polegającą na przygotowaniu świadczeniobiorcy i jego rodziny lub opiekuna do samoopieki i samo pielęgnacji w warunkach domowych.
Do zakładu opiekuńczo – leczniczego nie przyjmuje się pacjentów, u których podstawowym wskazaniem do objęcia opieką jest zaawansowana choroba nowotworowa, choroba psychiczna lub uzależnienie.

Świadczeń w ZOL udzielają: lekarz, pielęgniarka, fizjoterapeuta, psycholog, terapeuta zajęciowy.

Chorzy z niewydolnością oddechową, którzy wymagają stosowania ciągłej terapii oddechowej przy pomocy respiratora, lecz nie wymagają hospitalizacji w oddziałach intensywnej terapii, mogą zostać zakwalifikowani do leczenia w zakładzie opiekuńczym dla dorosłych lub dla dzieci i młodzieży wentylowanych mechanicznie.

Skierowanie do zakładu opiekuńczo – leczniczego wydaje lekarz ubezpieczenia zdrowotnego.
(lekarz POZ lub – jeśli pacjent przebywa w szpitalu – lekarz ze szpitala).

Skierowanie składa się bezpośrednio do wybranego ZOL wraz z wywiadem lekarskim i pielęgniarskim, kartą oceny świadczeniodawcy oraz dokumentami stwierdzającymi wysokość dochodu.

 Przed przyjęciem pacjenta zostanie dokonana ponowna ocena jego stanu przez lekarza i pielęgniarkę danego zakładu opiekuńczo – leczniczego, którzy kwalifikują pacjenta do przyjęcia.

 Zakład Opiekuńczo – Leczniczy pobiera opłatę stanowiącą koszt wyżywienia i zakwaterowania. Miesięczna opłata wynosi 250% najniższej emerytury lecz nie może być wyższa niż 70% miesięcznego dochodu pacjenta.

W trakcie przyjęcia do Zakładu pacjent musi posiadać następujące dokumenty:

1.  Wniosek o skierowanie do zakładu
2. Skierowanie do zakładu
3. Wywiad pielęgniarski i zaświadczenie lekarza kierującego do Zakładu
4. Wyniki badań: morfologia pełna, OB, badanie ogólne moczu, EKG (ważne przez 3 miesiące), RTG klatki piersiowej (ważne 12 miesięcy) oraz karta informacyjna odzwierciedlająca przebieg leczenia szpitalnego zawierająca ważne wyżej wymienione wyniki. Potrzebnym do pobytu w ZOL jest posiadanie (zwłaszcza w przypadku uprzednich hospitalizacjach w oddziałach szpitalnych ), wymazów z odbytu w kierunku obecności: szczepów typu NewDehli (szczepy produkujące karbapenemazy) oraz posiewy z ran i odleżyn. 
5. Kserokopia ostatniego (bieżącego) odcinka renty/emerytury lub zaświadczenie płatnika o wysokości emerytury/renty, jej składnikach i ewentualnych egzekucjach komorniczych lub zaświadczenie z banku o wysokości emerytury/renty wpływającej na konto świadczeniobiorcy. 
6. 2x kserokopia obu stron legitymacji emeryta/rencisty. 
7. Decyzja ZUS z marca br. o waloryzacji renty/emerytury. 
8. Dowód osobisty do wglądu.

NA SKIEROWANIU DO ZAKŁADU OPIEKUŃCZO-LECZNICZEGO MUSI BYĆ OPISANE DAWKOWANIE LEKÓW PRZEZ:

1)  LEKARZA POZ – w przypadku, gdy pacjent przebywa w domu;

2) LEKARZA POZ oraz SZPITALA – w przypadku, gdy pacjent przebywa w szpitalu 
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